BEPa SERVICES AUX PERSONNES

CONDITIONS D’ADMISSION ET D’'INSCRIPTION

* Eléves issus de la classe de 3*™ (préparatoire, technologique, de collége) ou de 2" générale

* Dossier scolaire, controle des connaissances et entretien accompagné des parents

QUALITES REQUISES

* Dynamisme et esprit d'initiative

® Souplesse et adaptabilité

¢ Quverture et sociabilité

OBJECTIFS DE LA FORMATION

* Appréhender le milieu professionnel & travers 12 semaines de stage dans diverses structures accueillant des personnes

(enfants, personnes agées, handicapés...)

® Acquérir un dip|6me de niveau V

® Poursuivre des études : Bac Pro, bac SMS, Concours d'aide soignate, auxiliaire de puériculture, ambulancier...

CONTENU DE LA FORMATION

Ce BEPa se prépare en deux ans. Lenseignement se divise en différents modules :

MODULES D’ENSEIGNEMENTS

GENERAUX (G)

MODULES DU SECTEUR
PROFESSIONNEL (MP)

MODULES DE SPECIALITE
PROFESSIONNELLE (P)

Gl:

G2:

G3:

G4 .

G5:

Gé6 :

Expression, communication et
pratique de la langue frangaise

Anglais
Le corps et les activités physiques
Vie sociale, civique et culturelle

Initiation au monde
contemporain

Mathématiques

S1:

S2:

Connaissance et pratique

des instruments et des moyens
de communication (informatique,
bureautique...)

Langages et aftitudes dans les
relations humaines

P1 : Connaissance des structures
(créches, maisons de retraite,

CAT...)

P2 : Connaissance des personnes
(biologie humaine et études des
comportements)

P3 : Services liés au confort et au
bien étre de la personne
(puériculture, alimentation,
animation, techniques
d’entretien...)

pédagogique de Iétablissement.

M.A.R. (Module d’Adaptation Régionale) : techniques de recherche d’emploi, secourisme...
M.LL. (Module d'Initiative Locale) : thédtre, conférence, exposition...

Deux modules appelés M.AR. et M.I.L. complétent la formation. Ces moduels sont obligatoires et leur contenu est choisi par I'équipe
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